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          COMUNE DI S A N  B A R T O L O M E O I N  G A L D O  

PROVINCIA DI BENEVENTO 

 
 
 
 

RELAZIONE DI FINE MANDATO 

ANNI -2014-2015-2016 ( 04/06/2014-  08/08/2016 ) 

 (articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149) 
 
 
 
 

Premessa: 
 

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 149, 

recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 

17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attività normative e amministrative 

svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 

b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 

e) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 

d) situazione finanziaria e patrimoniale, evidenziando anche le carenze riscontrate nella gestione degli enti 

controllati dal comune ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 2359 del codice civile, ed 

indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai  fabbisogni standard, 

affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come 

parametro di riferimento realtà rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualità-

costi; 

f) quantificazione della misura dell'indebitamento comunale. 
 

Tale relazione è sottoscritta dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno  antecedente  la data di 

scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare 

certificata dall'organo di revisione dell'ente locale e trasmessa al tavolo tecnico interistituzionale 

istituito presso la Conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica. In caso di 

4 



scioglimento anticipato del Consiglio comunale, la sottoscrizione della relazione e la certificazione da patte degli 

organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni. 

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di legge in 

materia per operare un  raccordo  tecnico  e  sistematico  fra  i  vari  dati  ed anche nella finalità di non aggravare 

il carico di adempimenti degli enti. 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex art. 161 

del TUOEL e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni regionali di 

controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005. Pertanto, 

i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità dell'ente. 

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni. 
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PARTE I -DATI GENERALI 
 
 

1.1 Popolazione residente al 09-10  -2011 (ultimo censimento) n. 5 0 9 0  abitanti 
 

1.2  Organi politici 

 
GIUNTA: Sindaco GIANFRANCO MARCASCIANO 
Assessori: Avv. Lina Fiorilli (Vice Sindaco), Sig. Marcello Longo, Arch. Russo Francesca, Ing. Lupo Claudio dal 
04/06/2014 al 11/11/2015, sostituito dal dott. Fedele Del Vecchio dal 19/11/2015 al 08/08/2016. 

 
CONSIGLIO COMUNALE 
Presidente: Gianfranco Marcasciano 
Consiglieri : (Maggioranza):sig.ra Palumbo Filomena, ing. Cilenti Maria Teresa , dott. Antonio Boffa , ing. 

Lupo Claudio, 

                     (Minoranza) sig.ra  Russo Dorotea, avv. Garofalo Matteo, sig.ra Agostinelli Assunta. 
Il consiglio comunale di San Bartolomeo in Galdo è stato sospeso con decreto del Prefetto di Benevento n 
0031714 del 08/08/2016 e poi sciolto con provvedimento del Presidente della Repubblica  del 03/10/2016. 
E’ stato nominato commissario straordinario il dott. Vincenzo Lubrano. 

 
1.3 Struttura organizzativa Organigramma: 

Direttore:------- 
Segretario: Pietro Mariano INGLESE 
Numero dirigenti: 0 
Numero posizioni organizzative: 4 
Numero totale personale dipendente: (vedere conto annuale del personale) 
Anno 2014: personale a tempo indeterminato totale 23; 
Anno 2015: personale a tempo indeterminato totale 21; 

  Anno 2016: personale a tempo indeterminato totale 20; 
 
La dotazione organica dell'ente Comune di San Bartolomeo in  Galdo  è riportata nel  prospetto di seguito: 
 
DOTAZIONE  ORGANICA DEL  PERSONALE  APPROVATA  CON DELIBERA DI  GIUNTA 
COMUNALE N. 183 DEL 18/12/2010. 

SETTORE QUALIFICA FUNZIONALE    INQ. CNL    NOMINATIVO 
 

Tecnico-manut. Ing. Diurno Giovanni/istruttore direttivo                acc.D3 Cat. D6 COPERTO 
Tecnico-manut. Ing. D’Onofrio  Vincenzo/istruttore tecnico           acc. D3 Cat. D5 COPERTO 
Tecnico.manut. Arch. Reino Fabiano/istruttore tecnico                   acc.D3 Cat. D4 COPERTO 
Tecnico-manut. Geom. Cifelli Bartolomeo /                                        acc. C1 Cat. C1 COPERTO 
Tecnico-manut. Geom. Maria Pepe / istruttore tecnico                    acc. C1 Cat. C5 COPERTO 
Tecnico-manut. Sig.ra Pacifico Clementina/ istr. Amministrativo     acc. C1    Cat.C5 COPERTO 
Amministrativo  Dott. Pizzi Michele/Istr. Dir                                         acc. D1 Cat. D3 COPERTO 
Amministrativo Dott.ssa Catullo Adele /istruttore                             acc.D3 Cat. D6 COPERTO 
Amministrativo Dott.ssa Amelia Stelluto/istruttore                           acc.D1 Cat. D3 COPERTO 
Amministrativo Gorec maria Grazia/istruttore amm.                          acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo  Pacifico Salvatore / istruttore amm.                           acc. C Cat. C3 COPERTO 
Amministrativo Fulvio Falcone / istr. Amm.                                          acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo Follo Vera / istr. Amm.                                                  acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo La Salvia Lisetta/ coll. Amm.                                         acc. B Cat. B2 COPERTO 
Amm./Pol. Sociale         n. 1 unità   /istruttore amm.                       Acc. C Cat. C5 VACANTE 
Amm./Pol.  Sociale Dott. Giovanni Agostinelli/istruttore dir.                   acc. D Cat. D6 COPERTO 



 

 
 
 
 

 
 

DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE IN SERV IZIO CON RIDETERMINAZIONE DEL 
PERSONALE IN ECCEDENZA 
 
 

Amministrativo Sig. Antonio D’Andrea/ messo not.                            acc. B Cat.B1 COPERTO 

Economico-fin. Agostinelli Marinetta/ istr. Amm.                               acc. C Cat. C5 COPERTO 

Economico-fin. Ruggiero Giuseppina / istr. Amm.                               acc. C Cat. C5 COPERTO 

Economico-fin. Ruggiero Giovanna                                                         acc. B Cat. B6 COPERTO 

Economico-fin. Zillante Antonietta                                                          acc. B Cat. B5 COPERTO 

Economico-fin. Ragioniere/istruttore direttivo                                   acc. C Cat. C5 COPERTO 

Economico-fin. Sig. De Sciscio Anna/istr. Amm.                                   Acc. C Cat. C5 COPERTO 

Ufficio Tecnico Sig. Antonio Buccione/ Vigile urbano                          acc. C Cat. 5 COPERTO 

    

Ufficio tecnico Dott.ssa agostinelli Mattja/Vigile urbano                   acc. C Cat. C1 Par/Time 

Ufficio Tecnico Dot.ssa Pacifico  Tiziana/Vigile urbano                       acc. C Cat. C1 Par/Time 

SETTORE QUALIFICA FUNZIONALE    INQ. CNL    NOMINATIVO 
 

Tecnico-manut. Ing. Diurno Giovanni/istruttore direttivo                acc.D3 Cat. D6 COPERTO 
Tecnico-manut. Ing. D’Onofrio  Vincenzo/istruttore tecnico           acc. D3 Cat. D5 COPERTO 
Tecnico.manut. Arch. Reino Fabiano/istruttore tecnico                   acc.D3 Cat. D4 COPERTO 
Tecnico-manut. Geom. Cifelli Bartolomeo /                                        acc. C1 Cat. C1 COPERTO 
Tecnico-manut. Geom. Maria Pepe / istruttore tecnico                    acc. C1 Cat. C5 COPERTO 
Tecnico-manut. Sig.ra Pacifico Clementina/ istr. Amministrativo     acc. C1    Cat.C5 COPERTO 
Amministrativo  Dott. Pizzi Michele/Istr. Dir                                         acc. D1 Cat. D3 In eccedenza 

Art.33 
D.Lgs.165/20
01 – Art.2 D.L. 
101/2013 
convertito in 
legge 
125/2013. 
 
 

Amministrativo Dott.ssa Catullo Adele /istruttore                             acc.D3 Cat. D6 COPERTO 
Amministrativo Dott.ssa Amelia Stelluto/istruttore                           acc.D1 Cat. D3 COPERTO 
Amministrativo Gorec maria Grazia/istruttore amm.                          acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo  Pacifico Salvatore / istruttore amm.                           acc. C Cat. C3 COPERTO 
Amministrativo Fulvio Falcone / istr. Amm.                                          acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo Follo Vera / istr. Amm.                                                  acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo La Salvia Lisetta/ coll. Amm.                                         acc. B Cat. B2 COPERTO 



 

 
 

 
DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONA LE IN CONSEG UE NZA DELLA DICHIARAZIONE DI 
ECCEDENZA 
 

 

Amm./Pol. Sociale   n. 1 unità                  /istruttore amm.                       Acc. C Cat. C5 VACANTE 
Amm./Pol.  Sociale Dott. Giovanni Agostinelli/istruttore dir.                   acc. D Cat. D6 COPERTO 

Amministrativo Sig. Antonio D’Andrea/ messo not.                            acc. B Cat.B1 In eccedenza 
Art.33 
D.Lgs.165/20
01 – Art.2 
D.L. 101/2013 
convertito in 
legge 
125/2013. 
 
 

Economico-fin. Agostinelli Marinetta/ istr. Amm.                               acc. C Cat. C5 COPERTO 
Economico-fin. Ruggiero Giuseppina / istr. Amm.                               acc. C Cat. C5 COPERTO 
Economico-fin. Ruggiero Giovanna                                                         acc. B Cat. B6 COPERTO 
Economico-fin. Zillante Antonietta                                                         acc. B   Cat. B5 COPERTO 
Economico-fin. Ragioniere/istruttore direttivo                                   acc. C Cat. C5 COPERTO 
Economico-fin. Sig. De Sciscio Anna/istr. Amm.                                   Acc. C Cat. C5 In eccedenza 

Art.33 
D.Lgs.165/20
01 – Art.2 
D.L. 101/2013 
convertito in 
legge 
125/2013. 
 
 

Ufficio Tecnico Sig. Antonio Buccione/ Vigile urbano                          acc. C Cat. 5 COPERTO 
Ufficio Tecnico Dott.ssa agostinelli Mattja/Vigile urbano                   acc. C Cat. C1 Par/Time 
Ufficio Tecnico Dot.ssa Pacifico  Tiziana/Vigile urbano                       acc. C Cat. C1 Par/Time 

SETTORE QUALIFICA FUNZIONALE    INQ. CNL    NOMINATIVO 
 

Tecnico-manut. Ing. Diurno Giovanni/istruttore direttivo                acc.D3 Cat. D6 COPERTO 
Tecnico-manut. Ing. D’Onofrio  Vincenzo/istruttore tecnico           acc. D3 Cat. D5 COPERTO 
Tecnico.manut. Arch. Reino Fabiano/istruttore tecnico                   acc.D3 Cat. D4 COPERTO 
Tecnico-manut. Geom. Cifelli Bartolomeo /                                        acc. C1 Cat. C1 COPERTO 
Tecnico-manut. Geom. Maria Pepe / istruttore tecnico                    acc. C1 Cat. C5 COPERTO 
Tecnico-manut. Sig.ra Pacifico Clementina/ istr. Amministrativo     acc. C1    Cat.C5 COPERTO 
    
Amministrativo Dott.ssa Catullo Adele /istruttore                             acc.D3 Cat. D6 COPERTO 
Amministrativo Dott.ssa Amelia Stelluto/istruttore                           acc.D1 Cat. D3 COPERTO 
Amministrativo Gorec maria Grazia/istruttore amm.                          acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo  Pacifico Salvatore / istruttore amm.                           acc. C Cat. C3 COPERTO 
Amministrativo Fulvio Falcone / istr. Amm.                                          acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo Follo Vera / istr. Amm.                                                  acc. C Cat. C5 COPERTO 
Amministrativo La Salvia Lisetta/ coll. Amm.                                         acc. B Cat. B2 COPERTO 



 
Per il potenziamento del servizio nell’area Vigilanza urbana e rurale sono stati indette procedure concorsuali nell’anno 
2015 con l’assunzione di n. 2 vigili urbani con contratto categoria C, istruttore di vigilanza part-time, per il controllo del 
perimetro urbano e aree rurali.  
 

1.4. Condizione finanziaria dell'Ente: 
 

Il Comune di San Bartolomeo in Galdo nel periodo del mandato non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi 

dell'art.244 del TUOEL, né tanto meno la procedura del predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243 bis. 

 
1.6 Situazione di contesto interno/esterno: 

 
L'Ente in considerazione del le proprie dimensioni demografiche ( conta circa 5000 abitanti), ha suddiviso le aree 

di attività in quatto settori : area amministrativa (segreteria, anagrafe, stato civile, elettorale), - servizi sociali, 

culturali e contenzioso, - area economica finanziaria,  tributi e personale, -  area tecnico – manutentiva (tecnico 

manutentivo e vigilanza). 

Il personale nel rispetto dei principi di riduzione della spesa e della spending review è diminuito per il 

collocamento in pensione di n. 4 unità negli ultimi tre anni. Attualmente la dotazione organica del personale in 

servizio è d i n. 18 unità ( di cui 2 unità part-time) come riportato nel prospetto sopra indicato. Nonostante la 

consistente riduzione di personale, i servizi istituzionali e le aree di attività esterne possono considerarsi efficienti 

ed ottimali in termini di prestazioni e di qualità. 

Difficoltà nei servizi interni si stanno verificando per il processo di innovazione tecnologica, servizi a rete ed 

informatizzazione delle attività istituzionali dell'Ente, necessarie per una nuova organizzazione del Comune e per 

consentire l 'ammodernamento; occorre adoperarsi per la semplificazione delle attività, partecipazione alla vita 

pubblica dei cittadini con scambi di dati e notizie in tempo reale. A tale scopo è necessaria una continua formazione 

del personale e che attualmente per sopperire a quanto detto ci si avvale di ditte esterne specializzate nel settore 

informatico con programmi software nei servizi finanziari, tributi, stato civile ed elettorale, atti amministrativi. 

Il servizio di vigilanza viene svolto in ambito del territorio comunale da n. l unità inquadrata nella categoria C5 

"Istruttore di Vigilanza del vigente CCNL" e n. 2 unità categoria C1 part-time.  

Nei servizi esterni di smaltimento rifiuti, criticità sono sorti per l'abbandono incontrollato di rifiuti in diverse aree 

del territorio. 

2. Parametri obiettivi per l' accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art. 242 

del TUEL): 

    
Amm./Pol.  Sociale Dott. Giovanni Agostinelli/istruttore dir.                   acc. D Cat. D6 COPERTO 
Economico-fin. Agostinelli Marinetta/ istr. Amm.                               acc. C Cat. C5 COPERTO 
Economico-fin. Ruggiero Giuseppina / istr. Amm.                               acc. C Cat. C5 COPERTO 
Economico-fin. Ruggiero Giovanna                                                         acc. B Cat. B6 COPERTO 
Economico-fin. Zillante Antonietta                                                          acc. B Cat. B5 COPERTO 
Economico-fin. Ragioniere/istruttore direttivo                                   acc. C Cat. C5 COPERTO 
    
Ufficio Tecnico Sig. Antonio Buccione/ Vigile urbano                          acc. C Cat. 5 COPERTO 
Ufficio Tecnico Dott.ssa agostinelli Mattja/Vigile urbano                   acc. C Cat. C1 Par/Time 
Ufficio Tecnico Dot.ssa Pacifico  Tiziana/Vigile urbano                       acc. C Cat. C1 Par/Time 



L'Ente non si trova in una condizione di deficitarietà strutturale, come riportato nei prospetti allegati: 
 
 
 

 



 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 
 



 
 
 
 

 
 



 

 

PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE  

DU RANTE IL MANDATO 
 

1. Attività  Normativa: 
 

Il Comune ha adottato i seguenti provvedimenti: 

• Lo Statuto Comunale con delibera di C.C.  n. 17 del 30/09/2004 e modificato con delibera di C.C. n. 2 del 
15/02/2005; 

• il regolamento per la disciplina dell'imposta municipale propria "I.U.C." con delibera d i C.C. n. 36 del 

31/07/2014. 

• il regolamento comunale sui controlli interni con delibera di C.C. n.4 del 02/02/2013; 

• REGOLAMENTO DI CONTABILITÀ ARMONIZZATA APPROVATO CON DELIBERA DI  C.C. N.  
9 del 09/05/2015 

 
 
 

2. Attività tributaria. 
 

2.1. Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento 
 

2.1.1. ICI/IMU: 
 
 

Aliquote 

ICl/IMU 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

Aliquota abitazione principale   5,8% 5,8% 5,8% 

Detrazione abitazione principale 

  

  € 200,00 € 200,00 € 200,00 

Altri immobili   8,6% 8,6% 8,6% 

Fabbricati rurali e 
strumentali (solo IM U) 

     

 
 

2.1.2. Addizionale Irpef: (negative) 
 

 

 
Aliquote addizionale Irpef 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
Aliquota massima 

  0,81% 0,81% 0,81% 

 
Fascia esenzione 

     

 
Differenziazione  aliquote 

  NO NO NO 

 
 
 
 



2.1.3. Prelievi sui rifiuti: 
 

 
Prelievi sui rifiuti 

 
 

 
 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
Tipologia di prelievo 

     

 
Tasso di copertura 

 

 

 

 

 

100% 

 

100% 

 

100% 
 
Costo del servizio pro-capite      

 
 

3. Attività amministrativa. 

Sistema ed esiti controlli interni: 

Con delibera di Consiglio Comunale n. 4 del 02/02/2013 - è stato approvato il regolamento dei controlli interni a 

i sensi dell'art.147 del TUOEL n.267/2000 e s.m.i. Il sistema dei controlli interni ai sensi dell'art.5 del regolamento 

si articola nel modo seguente: 

1) Il controllo successivo di regolarità amministrativa è esercitato mediante controllo a campione sulle 

determinazioni dei Responsabili di Settore e Servizi, sulle ordinanze, sugli atti di accertamento di entrata, sugli 

atti di liquidazione della spesa, sui contratti. 
  

2) Il controllo è effettuato dal Segretario Comunale coadiuvato da dipendenti appositamente individuati e in 

ordine alla competenza dell'organo, del soggetto che emana l 'atto, sull'adeguatezza della motivazione e sulla 

regolarità delle procedure seguite. 

3) Il campione di documenti da sottoporre a controllo successivo viene estratto in modo casuale entro i primi 10 

giorni di ogni mese ed è pari ad almeno il 5% del complesso dei documenti di cui al comma 1 riferiti al mese   

precedente. 
 

4) Il Segretario Comunale coadiuvato dai Responsabili del Settore o Servizio effettua controlli di cui al comma 

2 sul complesso dei documenti estratti, entro i successivi 20 giorni. 

5) Le risultanze del controllo sono trasmesse a cura del Segretario Comunale con apposito referto trimestrale ai 

Responsabili di Settore anche individualmente unitamente alle direttive alle quali conformarsi in caso di 

riscontrate irregolarità, al Revisore dei Conti, e al Consiglio Comunale tramite il Sindaco. 

6) Il referto quadrimestrale di cui al comma precedente è trasmesso ai soggetti ivi indicati entro il secondo mese 

successivo al quadrimestre di riferimento. 

 

3.1.1. Controllo di gestione: 
 

• Personale: 
La dotazione organica del personale in servizio nel rispetto dei principi di razionalizzazione e riduzione della spesa 

si è sensibilmente ridotta, con il collocamento in pensione di 4 unità nel periodo 2014-2016. 

Il Comune si sta adoperando per l'individuazione di unità di personale e figure professionali nell'ambito delle 



funzioni e servizi associati, previsti dalla vigente normativa per i comuni inferiori a 5000 abitanti; 

 

• Lavori pubblici: 
 
La programmazione triennale ed annuale dei lavori pubblici nel periodo amministrativo 2014-2016   redatta ai 
sensi del D.Lgs. 163/2006 si è visto la realizzazione di opere per infrastrutture, viabilità, urbanizzazione primaria e 
secondaria, ristrutturazione centro storico che hanno contribuito al miglioramento delle condizioni di vita, alla 
tutela ambientale ed alla crescita socio-economica del territorio. Lo scenario realizzativo delle opere pubbliche  è 
stato su due direttici principali: la prima ha riguardato il completamento delle opere in corso  e la seconda sulla 
programmazione nel breve medio e lungo periodo. In sintesi gli interventi più rilevanti nel breve periodo, finanziati 
con fondi comunali, regionali,  statali e comunitari sono di seguito riportati: 
Viabilità Rurale  
Manutenzione ordinaria e straordinaria delle seguenti strade comunali: 
- Regimentazione Acque Via Vadoricci di € 10.370,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria Vadoricci € 900,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria Colaianni € 14.000,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria Parco Pannone € 18.300,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria Zolfatara – Stretta Fucile € 8.200,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria Cerasiello € 1.073,60 - Completato 
Manutenzione Straordinaria Campanaro €  634,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria San Giovanni  e 1.220,00 - Completato 
Frana Tratto Strada Serra Colaianni € 16.500,00 - Completato 
Regimazione acque contrada Cappella € 18.300,00 - Completato 
Regimazione acquae strada Colaianni € 4.270,00 - Completato 
 
Scuole 
Approvazione stato Finale e CRE Adeguamento Norme Antincendio edificio scolastico Via Costa € 30.978,90 - 
Completato 
PIO ENERGIA CSE 2015 – Riqualificazione Edificio scolastico scuola Media € 252.000,00 Collaudato 
Lavori di messa in Sicurezza  scuola elementare Via Costa € 163.608,40 - Completato 
Lavori di Messa In Sicurezza Scuola elementare Ianziti € 72.000,00 - Completato 
Fognature 
Approvazione Atti di Contabilità Finale Opere Acquedottistiche e fognarie Area PIP 
Lavori Di adeguamento rete Fognaria con annessi Impianti di Depurazione 3° Lotto € 4.858.648,36 - Completato 
Viabilità interna 
Riqualificazione Del Vico I° e II° Incoronata € 39.431,26 - Completato 
Riqualificazione V Traversa Sannio € 26.089,81 - Completato 
Manutenzione straordinaria Via San Vito € 33.500,00 - Completato 
Manutenzione Straordinaria  Via Calvario € 2.843,17 - Completato 
 
Lavori Pubblici 
Riqualificazione Arredi Urbani Centro storico € 2.389.267,68 - Completato 
Costruzione di n. 11 edicole Funerarie € 247.794,61 in fase di realizzazione 
Adeguamento Campo sportivo Rocky Marciano €  251.622,51 - Completato 
Adeguamento Normativo Casa Albergo Per Anziani € 127.000,00 - Completato 
Aggiornamento Piano Di Protezione Civile € 40.000,00 - Completato 
Servizio di Gestione Im. Pubblica Illuminazione del comune di San Bartolomeo in Galdo € 2.950.819,60 in fase di 
realizzazione 
Taglio Bosco Montauro € 88.161,00 in fase di realizzazione 
Risanamento Idrogeologico A Valle Centro Abitato -  incarico servizi tecnici € 196.917,35 
Gestione Servizi Cimiteriali € 296.000,00 
Realizzazione Video sorveglianza Comune di San Bartolomeo in Galdo € 38.517,13 in fase di collaudo 
Lavori di ripristino asfalto strade comunali Via Tintoretto – Via Caravaggio – Viale Dante Alighieri –via   
DeChirico  Via Giovanni XXIII – ViaGiacomo Leopardi. € 71.699,55 in fase di realizzazione 
Affrancazione Livelli  - importo incassato    €   89.386,00  
Urbanistica 
In materia Urbanistica , ai sensi della Legge Regionale 16/2004 e s.m.i. e del vigente regolamento regionale del 
territorio n. 5 del 04/08/2011, con delibera di G.M. n. 29 del 19/03/2015 è stato adottato il il PUC  - Piano 



Urbanistico Comunale, l’iter per l’approvazione definitiva è stato concluso con l’approvazione definitiva mediante 
deliberazione commissariale n. 27 del 14/03/2017 e avvenuta pubblicazione dell’avviso sul BURC regione 
Campania n. 30 del 10/04/2017 
Gestione del territorio: 
N. 16 Permessi a costruire 
n. 84 S.C.I.A. 
n. 21 Autorizzazioni sismiche 
 
 

• Istruzione pubblica: 
 
Il Comune d i San Bartolomeo in Galdo  è sede dei seguenti istituti scolastici: 
Scuola dell' In fanzia; 
Scuola Primaria. 
Suola secondaria di 1° grado 
Scuola Secondaria di 2° grado 
 

Al fine di garantire il normale funzionamento delle scuole e delle attività didattiche consapevoli 

dell'importanza che riveste la scuola nella formaz ione culturale dei ragazzi, l'amministrazione si è sempre 

i mpegnata a garantire il servizio mensa e trasporto alunni per tutti gli anni scolastici con appalto a d itte esterne 

dei  rispett ivi  servizi ( il servizio trasporto alunni per gli anni scolastici 2016/2017 e 2017/20 18  è stato affidato alla 

Coop.  Soc . Mult iservizi 2001, il servizio mensa scolastica alla ditta Euromense srl) : 

 
anno scolastico 2014/2015 - Mensa: affidamento a ditte esterne in seguito a procedura aperta 

importo annuo presunto  € 88.467,37; trasporto: affidamento a ditte esterne i n seguito a procedura 

negoziata importo annuo € 67.186,35; 

anno scolastico 2015/2016 - Mensa: affidamento a ditte esterne in seguito a procedura a p e r t a  

importo      annuo presunto € 88.787,00; trasporto: affidamento a ditte esterne i n seguito a 

procedura aperta  importo annuo € 67.868,95; 

   anno scolastico 2016/2017 e 2017/2018- Mensa: affidamento a ditte esterne in seguito a 

procedura a p e r t a  importo presunto per 2 anni € 127.070,00; Trasporto: affidamento a ditte 

esterne i n seguito a procedura aperta  importo per due anni  € 131.656,70; 

 
 
Ha   sempre  sostenuto  iniziative  d i   carattere  culturale  ed   altre  manifestazioni   organizzate  

dalle  autorità scolastiche. 

Ha messo a disposizione gli scuolabus per manifestazioni organizzate dalle autorità scolastiche, in 

particolare il Golde Gala e altre manifestazioni sportive. 

Ha istituito il trasporto alunni per Campobasso, con una quota a carico del Sindaco e assessori, a 

valere  sull’indennità di carica spettante; 

• Ciclo dei rifiuti: 
 

Nel periodo del  mandato amministrativo 2014-2016  le attività relative al ciclo integrato dei rifiuti sono state svolte  

dalla società “Cooperativa Eco Alba".  



Con una spesa annua così distinta: 

anno 2014 importo annuo € 516.839,08 

anno 2015 importo annuo € 633.383,83 

anno 2016 importo annuo € 618.702,38 

 

Le percentuali d i raccolta differenziata nel ciclo dei rifiuti sono le seguenti: 

anno 2014 -  56,15% 

anno 2015  -  53,72% 

anno 2016  -  49,18% 
 

Verde pubblico: la manutenzione del verde pubblico è stato svolto dalla coop. Eco Alba. 

 
• Sociale: 

 
Il Comune di San Bartolomeo in Galdo ai fini dell'erogazione e prestazione sociale in favore delle fasce deboli 

della popolazione, in ambito del territorio, rientra nell'ambito sociale territoriale B05 istituito ai sensi della L.R. 

n.1 1/2007; 

I servizi social i atti vati in favore della popolazione a valere sui fondi trasferiti ai sensi della L.328/2000 e 

L.R. n.1 1/2007 sono i seguenti: assistenza 

domiciliare anziani: 

- assistenza domiciliare andicappati: 

- Assistenza scolastica: 

- Contrasto alla povertà: 

- Servizio spazio Bambine e Bambini: 

- Sportello antiviolenza sulla donna: 

- Mantenimento n. 3 minori in case Famiglia;  

- Attivato SIA ( sostegno per l’inclusione attiva) 

- Attivato Banco Alimentare; 

- Attivato Bonus elettrico e gas; 

- Attivato assegno di maternità e assegno nucleo  

familiare; 

- Attivato sostegno Fondo Fitti; 

- Ludoteca estiva; 

- Sostegno economico centro sociale per anziani; 

- Trasporto interno a mezzo di navetta circolare; 



*Territoriale. Iniziative giovanili: 

" Garanzia Giovani 2014/2016 - POR Campania"- Adesione al programma per l 'attivazione dei percorsi di 

inserimento dei giovani attraverso i tirocini incentivati ex a1t. l D.L. 76/2013. Delibera di G.C. n. 115 del 

27/10/2015 , avente ad oggetto: progetto Garanzia Giovani – Provedimenti. - Sono stati n. 6 tirocinanti; 

Attivazione Servizio Civile Nazionale in collaborazione con la Comunità Montana del Fortore, per  n. 6 unità; 

 
• Turismo: 

 
Nel campo del turistico, valorizzazione degli usi, costumi e prodotti del territorio; rilevante importanza 

rivestono le sagre, le festività religiose, le manifestazioni del Carnevale, la festa Patronale del 25 agosto. 

 
 

PARTE III -  SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE 
3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’ente: 

 
ENTRATE 
(in euro) 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

* 

Percentuale di 
incremento / 
decremento 
rispetto al 

primo anno 
ENTRATE 
CORRENTI 

  3.393.221,02   3.428.846,62   3.368.239,08   4.245.322,02     108.984,60          96,78- 

TITOLO 4 ENTRATE 
DA ALIENAZIONI E 
TRASFERIMENTI DI 
CAPITALE 

    887.949,65      38.049,39   5.795.016,63   6.323.133,99   6.323.133,99         612,10 

TITOLO 5 ENTRATE 
DERIVANTI DA 
ACCENSIONI DI 
PRESTITI 

  4.711.655,67   2.468.495,02   3.322.614,55     928.911,20     928.911,20          80,28- 

TOTALE   8.992.826,34   5.935.391,03  12.485.870,26  11.497.367,21   7.361.029,79          18,14- 

 
 

 
SPESE 

(in euro) 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

* 

Percentuale di 
incremento / 
decremento 
rispetto al 

primo anno 
TITOLO 1 SPESE 
CORRENTI 

  2.921.863,69   2.874.964,85   3.144.880,98   3.213.270,00     858.196,71          70,62- 

TITOLO 2 SPESE IN 
CONTO CAPITALE 

  1.065.378,26     579.792,14   7.398.410,41   6.802.815,69   6.802.815,69         538,53 

TITOLO 3 
RIMBORSO DI 
PRESTITI 

  4.901.233,67   2.257.190,30   2.744.710,19   1.116.225,00   1.116.225,00          77,22- 

TOTALE   8.888.475,62   5.711.947,29  13.288.001,58  11.132.310,69   8.777.237,40           1,25- 

 
 

 
PARTITE DI GIRO 

(in euro) 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

* 

Percentuale di 
incremento / 
decremento 
rispetto al 

primo anno 
TITOLO 6 ENTRATE 
DA SERVIZI PER 
CONTO DI TERZI 

    361.223,61     336.933,35   1.065.916,81   1.691.768,45     521.337,00          44,32 

TITOLO 4 SPESE 
PER SEVIZI PER 
CONTO DI TERZI 

    361.223,61     336.933,35   1.065.916,81   3.059.654,17     515.774,14          42,78 

 
(*) Dati provvisori preconsuntivo 
 



3.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato 
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 

 2013 2014 2015 2016 2017 * 
Totale titoli (I+II+III) delle entrate   3.393.221,02   3.428.846,62   3.368.239,08   4.245.322,02     108.984,60 

Spese Titolo I   2.921.863,69   2.874.964,85   3.144.880,98   3.213.270,00     858.196,71 

Rimborso Prestiti parte del titolo III     782.678,84     236.177,58     187.125,19     259.013,35           0,00 

Differenza           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Entrate del titolo IV destinate al 
Titolo I della spesa 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Avanzo applicato al Titolo III 
della spesa 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Entrate correnti destinate al 
Titolo II della spesa 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Fondo pluriennale vincolato 
destinato a spesa corrente 

          0,00           0,00     166.101,08      55.252,83           0,00 

Saldo di parte corrente           0,00           0,00     166.101,08      55.252,83           0,00 

 
 

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE 

 2013 2014 2015 2016 2017 * 

Entrate titolo IV     887.949,65      38.049,39   5.795.016,63   6.323.133,99   6.323.133,99 

Entrate titolo V**     593.100,84     447.482,30   1.046.294,32      71.699,55           0,00 

TOTALE titoli (IV + V)           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Spese Titoli II   1.065.378,26     579.792,14   7.398.410,41   6.802.815,69   6.802.815,69 

Differenza di parte capitale           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Entrate correnti destinate ad 
investimenti 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Utilizzo avanzo di 
amministrazione applicato alla 
spesa in conto capitale 
(eventuale) 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Fondo pluriennale vincolato 
destinato a spesa in c/capitale 

          0,00           0,00   1.201.153,68     571.857,01           0,00 

SPESE DI PARTE CAPITALE           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

** Esclusa categoria “Anticipazioni di cassa” 
 
(*) Dati provvisori preconsuntivo 
 
3.3 Gestione di competenza 2013. Quadro Riassuntivo 

Riscossioni (+)          8.148.585,57          
Pagamenti (-)           6.918.697,18          
Differenza (+)          1.229.888,39          
Residui attivi (+)          1.205.464,38          
Residui passivi (-)           2.331.002,05          
Differenza               1.125.537,67-          
 Avanzo(+) o Disavanzo (-)             104.350,72 

 
 
Gestione di competenza 2014. Quadro Riassuntivo 

Riscossioni (+)          5.272.430,18          
Pagamenti (-)           5.104.712,54          
Differenza (+)            167.717,64          
Residui attivi (+)            999.894,20          
Residui passivi (-)             944.168,10          
Differenza                  55.726,10          
 Avanzo(+) o Disavanzo (-)             223.443,74 



 
Gestione di competenza 2015. Quadro Riassuntivo 

Riscossioni (+)         12.618.272,44          
Pagamenti (-)          12.312.552,29          
Differenza (+)            305.720,15          
Residui attivi (+)            933.514,63          
Residui passivi (-)           2.041.366,10          
FPV alla fine del 2015 (-)           1.367.254,76  
Differenza               3.842.360,99-          
 Avanzo(+) o Disavanzo (-)           2.169.386,08- 

 
Gestione di competenza 2016. Quadro Riassuntivo 

Riscossioni (+)          4.533.273,91          
Pagamenti (-)           6.498.297,01          
Differenza (+)          1.965.023,10-          
Residui attivi (+)          8.655.861,75          
Residui passivi (-)           7.693.667,85          
FPV alla fine del 2016 (-)             627.109,84  
Differenza                 292.025,78-          
 Avanzo(+) o Disavanzo (-)           1.629.939,04- 

 
Gestione di competenza 2017. Quadro Riassuntivo  * 

Riscossioni (+)            210.204,03          
Pagamenti (-)             635.936,41          
Differenza (+)            425.732,38-          
Residui attivi (+)            420.117,57          
Residui passivi (-)             738.034,44          
FPV alla fine del 2017 (-)                   0,00  
Differenza                  317.916,87-          
 Avanzo(+) o Disavanzo (-)             743.649,25- 

 
(*) Dati provvisori preconsuntivo 

 
Risultato di amministrazione di cui: 2013 2014 2015 2016 2017 

* 
Vincolato           0,00      63.317,00     146.769,50           0,00           0,00 

Per spese in conto capitale           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Per fondo ammortamento           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Non vincolato           0,00       5.875,37      10.443,08           0,00           0,00 

Totale           0,00      69.192,37     157.212,58           0,00           0,00 

Fondo pluriennale vincolato           0,00           0,00   1.367.254,76     627.109,84           0,00 

Totale           0,00           0,00   1.210.042,18-     627.109,84-           0,00 

3.4  Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 
Descrizione 2013 2014 2015 2016 2017 

* 
Fondo cassa al 31 dicembre     194.057,47       7.693,05     728.783,41       4.986,78           0,00 

Totale residui  attivi  finali   4.388.912,69   4.221.061,68   2.237.568,08  22.520.914,14  22.892.047,34 

Totale residui passivi finali   4.558.983,14   4.159.562,36   2.147.724,01  20.257.054,46  19.908.932,75 

Risultato di amministrazione      23.987,02      69.192,37     818.627,48   2.268.846,46   2.983.114,59 

Utilizzo anticipazione di cassa SI SI SI SI SI 

 



3.5   Utilizzo  avanzo di amministrazione 
 2013 2014 2015 2016 2017 

* 
Reinvestimento quote 
accantonate per 
ammortamento 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Finanziamento debiti fuori 
bilancio 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Salvaguardia equilibri di 
bilancio 
 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Spese Correnti non ripetitive 
 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Spese Correnti in sede di 
assestamento 

          0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Spese di investimento           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Estinzione anticipata di prestiti           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

Totale           0,00           0,00           0,00           0,00           0,00 

 
(*) Dati provvisori preconsuntivo 
 
4.1 Analisi anzianità dei residui distinti per anno di provenienza ( Rendiconto 2015 ) 

 
Residui attivi 

al 
31-12. 

 
2012 

 e 
precedenti 

 
 

2013 

 
 

2014 

 
 

2015 

 
Totale residui 

da ultimo 
rendiconto 
approvato 

TITOLO 1 
ENTRATE 
TRIBUTARIE 

    179.393,68     118.277,22     228.407,90     353.352,83     879.431,63 

TITOLO 2 
TRASFERIMENTI 
DA STATO, 
REGIONE ED 
ALTRI ENTI 
PUBBLICI 

     77.503,80      99.506,92     118.528,66     143.669,81     439.209,19 

TITOLO 3 
ENTRATE 
EXTRA 
TRIBUTARIE 

    188.718,26       7.000,00      35.110,49     215.083,36     445.912,11 

Totale 
 

    445.615,74     224.784,14     382.047,05     712.106,00   1.764.552,93 

TITOLO 4 
ENTRATE DA 
ALIENAZIONI E 
TRASFERIMENTI 
DI CAPITALE 

     11.787,02           0,00           0,00     170.697,00     182.484,02 

TITOLO 5 
ENTRATE 
DERIVANTI DA 
ACCENSIONI DI 
PRESTITI 

     51.605,14           0,00           0,00      46.661,63      98.266,77 

Totale 
 

     63.392,16           0,00           0,00     217.358,63     280.750,79 

TITOLO 6 
ENTRATE DA 
SERVIZI PER 
CONTO DI TERZI 

    187.800,00           0,00         104,36       4.050,00     191.954,36 

Totale generale 
 

    696.807,90     224.784,14     382.151,41     933.514,63   2.237.258,08 



 
 

 
 

Residui passivi 
al 31-12. 

 
2012 

 e 
precedenti 

 
 

2013 

 
 

2014 

 
 

2015 

 
Totale residui 

da ultimo 
rendiconto 
approvato 

TITOLO 1 
SPESE 
CORRENTI 

     19.016,48       7.819,05      37.063,90     429.822,10     493.721,53 

TITOLO 2 
SPESE IN 
CONTO 
CAPITALE 

     13.683,00       1.464,00       2.216,32   1.576.598,08   1.593.961,40 

TITOLO 3 
RIMBORSO DI 
PRESTITI 

          0,00      15.661,87           0,00           0,00      15.661,87 

TITOLO 4 
SPESE PER 
SERVIZI PER 
CONTO TERZI 

        689,36         832,35       7.911,58      34.945,92      44.379,21 

TOTALE      33.388,84      25.777,27      47.191,80   2.041.366,10   2.147.724,01 

 
4.2  Rapporto tra competenza e residui 

  
2013 

 
2012 

 
2013 

 
2014 

 
2015 

Percentuale tra residui attivi 
titoli I e III e totale accertamenti 
entrate correnti titoli I e III 

 
   48,99  % 

 
   42,53  % 

 
   23,60  % 

 
   25,95 % 

 
 2184,68 % 

 
 

7.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio. 

  Sono stati riconosciuti e pagati nel triennio 2014/2015/2016 debiti fuori Bilancio per un ammontare    di 
€ 1.141.166,57. 

Delibere di C.C. n. 28/2015 e 48/2015: importo riconosciuto € 457.052,36;  

Delibera di C.C. n. 59/2015: importo riconosciuto € 500.738,34; 

Delibera di C.C. n. 15/2016: importo riconosciuto € 124.405,56; 

Delibera di C.C. n. 27/2016: importo riconosciuto € 58.970,31; 
   Con delibera di Giunta Comunale n. 124 del 19/11/2015, si è dato mandato al responsabile finanziario di   richiedere 
alla Cassa depositi e Prestiti, un anticipazione di liquidità da destinare ai pagamenti dei debiti certi, liquidi ed esigibili 
alla data del 31/12/2014, di cui all’art. 8, comma 6 del D.L. 16/06/2015, n. 78,  da restituire in trent’anni, con rate di 
ammortamento a rate costanti, comprensive di sorte capitale e interessi;   

Esistono ancora debiti fuori bilancio e passività pregresse per un importo presunto di circa €  700.000,00, 
oltre alle cause riguardanti la situazione  delle aree PIP, dove il comune è soccombente in solido con gli 
assegnatari dei lotti e le cui somme sono ancora da definire. 
Sono stati eliminati numerosissimi contenziosi, con transazioni favorevoli all’Ente.   

 

- Sono a n c o r a  in corso contenziosi  con  i cittadini ed enti che hanno  inoltrato ricorso all'Autorità  giudiziaria. 
 
 
 
 
 
 
6. Indebitamento 
6.1 Evoluzione indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti (Tit. V ctg. 2-4) 
(Questionari Corte dei Conti-bilancio di previsione) 

 2013 2014 2015 2016 2017 
Residuo  7.204.091,75 7.889.249,96 7.615.488,09  



debito finale 
 

Popolazione 
Residente 

 5090 5090 5090  

Rapporto tra 
residuo debito 
e popolazione 
residente 

 1415,34 1549,95 1496,17  

 
 
6.2 Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di 
ciascuno anno, ai sensi dell’art. 204 del TUOEL: 

 2013 2014 2015 2016 2017 
Incidenza 
percentuale 
attuale degli  
interessi passivi 
sulle entrate 
correnti (art. 
204 TUEL) 

 5,21% 5,01% 4,52%  

 
 
 
 



 
 
 



 
 
 



 





 
 
 



 
 

 

























. Patto di Stabilità interno 
Indicare la posizione dell’ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto 
di stabilità interno; indicare “S” se è stato soggetto al patto; “NS” se non è stato soggetto; indicare “E” 
se è stato escluso dal patto per disposizione di legge. (Per i comuni da 1001 a 5000 ab. , l’art. 31 
della legge di stabilità 2012, ha stabilito l’obbligo di concorso dall’anno 2013) 
 

2013 
 

2014 2015 2016 2017 

.  
 

S S S  

 
5.1 Indicare in quali anni l’ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità interno 
 
 
5.2 Se l’ente non ha rispettato il patto di stabilità interno indicare le sanzioni a cui è stato soggetto 
 
 
 
 
 
 
Utilizzo strumenti di finanza derivata: 
 

Il Comu ne non ha utilizzato strumenti d i finanza derivata. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. Conto del patrimonio in sintesi: 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8. Spesa per il personale. 
 

8.1 Andamento della spesa ciel personale d urante il periodo ciel mandato: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

8.2. Spesa del personale pro-capite: 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

 
2017 

 

Spesa personale Abitanti 

 
 
 

 

 
 
 

196,60 

 
 
 

101,06 

 
 
 

101,06 

  
 
 

 
 
 
 

8.3. Rapporto abitanti d ipendenti: 

 
  

2013 
 

2014 
 

2015 
 

2016 
 

2017 

 

Abitanti- dipendenti 

 
 
 

 

 
 
 

221 

 
 
 

242 

 
 
 

254 

  
 
 

 
 

 

 
 
 
 

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati 
dall'amministrazione sono  stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normat iva vigente. 

SI’ 
 
 

 
 
 

  
2013 

 
2014 

 
2015 

 
2016 

importo limite di spesa (art. 1, 
c. 557 e 562 della L. 

296/2006)* 

 
 
 

 

 
 
 

1.128.312,22 

 
 
 

1.128.312,22 

 
 
 

1.128.312,22 

Importo spesa di personale 
calcolata ai sensi dell'art. 1, c. 
557 e 562 della L. 296/2006 

  
1.180.777,70 

 
1.180.777,70 

 
1.180.777,70 

Rispetto del limite 
 SI SI SI

Incidenza  delle spese d i 
personale  sulle  spese  correnti 

 30% 30% 30% 

 



 
8.5. Fondo risorse decentrate. 

 

 
  

2013 
 

2014 
 

2015 
 

20 16 
 

2017 

Fondo risorse 
decentrate 

 
 
 

 

 
 
 

45.465,72 

 
 
 

43.465,72 

 
 
43.465,72 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di cont rollo. 
 
 

1. Rilievi della Corte dei  conti. 

Attività di controllo: 

Il  Comune d i San Bartolomeo in  Galdo  nel triennio del mandato non è stato oggetto d i 

deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità 

contabili in segu ito ai controlli di cu i ai commi 166- 168 dell'art. I della L. 266/2005. 

Tutt i  i  debi t i  fuor i  bi lancio r i conosciuti  con i  rela t ivi  a l legat i  sono sta t i 

regolarmente   invia t i  a l la  Procura Regionale  Cor te  de i  Cont i .  Nel  2016 sono 

s tat i  chies ti  dei  chiar iment i  dal la  Cor te  dei  Cont i  a  cui  è  s tato dato r isposta.  

 

Attività giu risdizionale: 
 
 

Il Comune d i San Bartolomeo in Galdo  nel triennio del mandato non  è stato oggetto di sentenze. 
 
 

2. Rilievi dell'Organo di revisione: 
 

Nessun rilievo da parte dell'Organo d i revisione è stato redatto nei confronti dell 'Ente. 
 
 
 

PARTE V - Azioni intraprese per contenere la spesa. 
 
Il Comune nel periodo del mandato amministrativo si è adoperato per garantire le attività i 

stituzionali dell 'Ente e ad erogare i servizi pubblici alla collettività nell 'ambito dei principi d i 

continuo controllo e contenimento della relativa spesa. 

 
 
 

1. Organismi controllati: 




